
Wine Health & Safety Excellence Awards aangekondigd in Australië 
 

Werkgevers in de wijnbouw hebben in de meeste landen helaas niet zo’n goede reputatie. In veel 

landen waar veel mensen in wijnbouw te werk gesteld zijn, vormt het een groep van laagbetaalde 

werkkrachten die vaak gevaarlijk werk verrichten. Hierbij komt nog dat in dergelijke landen de mix 

van laagbetaald (en hierdoor ook meestal laaggeschoold) personeel gecombineerd met landbouw 

(veelal met zware machines) leidt tot een situatie waar veiligheid op het achterplan beland. We 

denken hierbij aan landen met grote wijnbouworganisaties zoals Zuid-Afrika, Australië, Nieuw-

Zeeland maar soms ook dichter bij huis zoals Italië, Spanje en Frankrijk waar frequent melding zijn 

van onfortuinlijke ongevallen. 

 

Om die situatie om te keren heeft de wijnbouworganisatie (SAWIA)  van Zuid-Australie een award in 

het leven geroepen om de situatie in de kijker te brengen. 

De prijzen zijn bedoeld om Zuid-Australische wijnbedrijven te erkennen die verder gaan dan de 

basisprincipes van WHS door substantiële verbeteringen en toewijding aan de veiligheid van 

werknemers aan te tonen. 

De onderscheidingen erkennen ook de cruciale rol van werknemers op het gebied van gezondheid en 

veiligheid, door een aparte categorie voor een veiligheidskampioen, die wordt toegekend aan een 

huidige werknemer van een SAWIA-lid dat een rolmodel is voor andere werknemers met betrekking 

tot WHS. 

"De Zuid-Australische wijnindustrie heeft al vele jaren blijk gegeven van een sterke focus op 

gezondheid en veiligheid op het werk", zegt Nathan Parbs, voorzitter van het SAWIA WHS-comité, de 

Safety & Return to Work-coördinator bij Yalumba Family Winemakers. 



“De wijnindustrie is niet anders dan elke andere industrie die zonder passende controlemaatregelen, 

geschikte apparatuur en effectieve manieren van werken, mensen zouden worden blootgesteld aan 

onnodige risico's. Bedrijven en individuen die deze risico's effectief beheren en streven naar een 

positieve veiligheidscultuur op de werkplek, moeten worden gevierd." 

"Door WHS-excellentie te erkennen, wil SAWIA de WHS-prestaties in de wijnindustrie promoten en 

verbeteren." 

De volgende drie categorieën zijn aangekondigd: 

    Kleine tot middelgrote wijnhandel (gesponsord door Bunnings Trade) 

    Grote wijnhandel (Sponsoring nog te bevestigen) 

    Veiligheidskampioen (gesponsord door Tarac Technologies) 

Inschrijving sluit op 5 augustus en we hopen snel nadien te vernemen welke initiatieven de awards in 

de wacht hebben gesleept. 

 


