100% online en asynchrone technologische wijnbouw-training

bron: persbericht

Als reactie op het tekort aan werkkrachten in de wijnbouwsector in de VS, tracht Workforce
Alliance of the North Bay wil de toegang tot de wijnindustrie verbeteren door werkgevers —
lees ‘wijndomeinen’ te ondersteunen via het nieuwe online van de Vintners Institute
Academy. (De voertaal is vanzelfsprekend engels + let op: in de VS gelden andere regels
voor wijnbouw en keldertechnieken dan in Europa)
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"Heb je enige ervaring in de wijnindustrie?" Deze vraag is een veel voorkomende barriere bij
het aannemen van goede mensen die geen ervaring hebben in de wijnindustrie. Er zijn maar
weinig industrieén die hun eigen producten verbouwen, produceren en verkopen, laat staan
dat ze duizenden jaren geschiedenis en cultuur hebben. De taal van de wijnindustrie is rijk
en complex. Deze oplossing is ontworpen om de toegang tot de beroepsbevolking uit te
breiden.

Het Winegrowing Technology-programma van de Vintners Institute Academy bestaat uit vier
belangrijke cursussen die zijn ontworpen om werknemers die nieuw zijn in de wijnindustrie
snel bij te scholen. Het curriculum van het Vintners Institute is samengesteld door
professionals uit de industrie en geleverd door deskundige instructeurs en is samengesteld
om een crossfunctioneel inzicht te bieden in de druiventeelt, het maken van wijn en direct-to-
consumer beroepstraining zoals uitgevoerd op een wijnmakerij op een landgoed. Dit
trainingsprogramma voor zittende werknemers biedt niet alleen een instructiekader om meer
te leren; cross-opgeleide werknemers zorgen voor een grotere flexibiliteit van het personeel
en bieden de werknemer meer werkplezier. Certificaatcursussen voor wijnbouwtechnologie
omvatten 87 uur instructie:

* Inleiding tot de wijnbouw (VIA 1): Een totaaloverzicht van de belangrijkste functies in de
wijnbouw en loopbaantrajecten. 5 weken.

* Four Seasons of Grape Growing (VIA 2): Een inleiding over de frenologie van wijnstokken
en klimaatvriendelijke wijnbouwpraktijken. 8 weken.



» Zeven fasen van de wijnbereiding (VIA 3): Een inleiding over wijnproductie en
kwaliteitssystemen met klimaatslimme praktijken. 8 weken.

» Verkopen met een gevoel van plaats (VIA 2): Een inleiding op direct-to-consumer- en
externe verkoopactiviteiten met klimaatslimme praktijken. 8 weken.

Om u in te schrijven voor VIA 1, scant u de QR-code bovenaan dit persbericht. Houd er
rekening mee dat stagiairs, om in aanmerking te komen voor inschrijving, moeten werken
voor een wijngaard, wijnmakerij, wijnleverancier of een AVA-vereniging. Attentie uitvoerend
directeuren en bestuursvoorzitters van AVA, neem contact op met
bryan@vintnersinstitute.com voor speciale toegang. Voor vragen over financieringsbijstand
voor werkgevers kunt u contact opnemen met Sita Williams van WANB via
swilliams@workforcealliancenorthbay.org.

vintnersinstitute.com/academy

Over Vintners Instituut

De Vintners Institute Guild & Academy (USA) zet zich in voor klimaat-slimme vooruitgang in de
druiven- en wijnproductie door middel van toegepast onderzoek en opleiding van personeel. De
Vintners Institute Academy is een vakschool die beroepen op de druiven- en wijnproductie bedient via
online cursussen die in het Engels en Spaans worden gegeven. Het Winegrowing Technology-
certificaatprogramma leert degenen die nieuw zijn in de wijnindustrie en hun leverancier hoe ze de
taal van de wijnmakerij op het landgoed in de wijngaard, de kelder van de wijnmakerij en het
proeflokaal moeten spreken.


https://vintnersinstitute.com/academy

